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IL COMITATO DI VALUTAZIONE in data 27/10/17 ha definito i sottoelencati criteri ai 

sensi dell’art.1 comma 129 della Legge107 del 13 Luglio 2015 per la valorizzazione del 

merito del personale docente relativi all’anno scolastico 2016/17. 

Il DS, sulla scorta dei documenti agli atti della scuola e di ogni altro elemento 

direttamente osservabile, predispone i provvedimenti per l’assegnazione del bonus  

 

 

 

Ambito A - comma129 Legge 107/2015  
“della qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’ 
istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli  
alunni”  

 

CRITERI DESCRITTORI 

Aver realizzato attività didattiche 
innovative , nelle aree disciplinari e su 
diversi ambiti formativi in coerenza 
con il PTOF  
finalizzate allo sviluppo delle 
competenze degli alunni nelle proprie 
classi o per gruppi classe 

Utilizzo di strategie didattiche innovative per la 
gestione della classe mirate al successo formativo, 
al miglioramento delle  competenze sociali  e 
meta-cognitive per la  consapevolezza di sé, 
all’autostima e all’orientamento 

Realizzazione di processi didattici inclusivi di 
alunni H, BES, DSA, STRANIERI, miranti alla 
individualizzazione dei processi di 
apprendimento. 

Attuazione di interventi per la gestione dei 
conflitti in classe 

Miglioramento degli esiti attraverso l’analisi dei 
risultati delle prove in uscita rispetto alla 
situazione di partenza 

Feedback positivo rispetto alla corretta 
comunicazione con i genitori e l’utenza 
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Ambito B comma 129 Legge 107/2015  
“dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al 
potenziamento delle competenze degli alunni, dell’innovazione didattica e 
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla 
documentazione e alla diffusione di buone pratiche “  
CRITERI DESCRITTORI 

Aver realizzato processi didattici    
miranti alla valorizzazione del merito 
degli studenti; aver elaborato e 
condiviso “buone pratiche” didattiche 
 
 

Partecipazione a corsi di Formazione sulla 
didattica e l’innovazione metodologica e 
condivisione di materiali elaborati all’interno degli 
stessi percorsi di formativi 

Partecipazione a gruppi di lavoro e di formazione 
all’interno della scuola al fine di produrre e 
condividere materiali didattici innovativi 

Disseminazione delle buone pratiche 
d’insegnamento attraverso il confronto nel 
gruppo dei docenti del proprio consiglio di 
classe/interclasse/intersezione o tra gruppi di 
docenti 

Aver messo in atto processi valutativi innovativi 
utilizzando diverse tipologie di prove coerenti alla 
didattica per competenze  

Partecipazione a percorsi didattici in continuità e 
per classi parallele miranti al raggiungimento dei 
traguardi di competenza secondo le Nuove 
Indicazioni Nazionali 

Partecipazione a concorsi, gare, competizioni, 
giornate didattiche a tema a carattere nazionale e 
territoriale 

Ambito C comma 129 Legge 107/2015  
“delle responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e 
nella formazione del personale”  
CRITERI DESCRITTORI 

Azioni di coordinamento nella 
progettazione del lavoro dei 
dipartimenti, dei consigli di classe, 
interclasse e intersezione; 
coordinamento della formazione del 
personale;  
cura della comunicazione  con le 
famiglie  

Coordinatore di classe/interclasse/intersezione 
con compiti di gestione, monitoraggio e 
accertamento della realizzazione della 
progettazione didattica di classe, 
interclasse/intersezione e di gestione della 
comunicazione con le famiglie 
Capo dipartimento con responsabilità 
organizzative, di coordinamento, condivisione e 
diffusione delle “buone pratiche” 

Tutoraggio dei docenti neo-assunti e tirocinanti 



 

 

IL COMITATO DI VALUTAZIONE 

Gravina il 27/10/17     

 

 

 

 

 

 

Animatore digitale e team dell’innovazione per la 
formazione e attivazione di esperienze innovative 

Referente per l’inclusione con compiti di 
formazione e attivazione di esperienze inclusive 

Referente di progetto con responsabilità 
organizzative, di coordinamento, condivisione e 
diffusione delle “buone pratiche” e team di 
progetto 

Assunzione di responsabilità in qualità di 
accompagnatore nelle uscite didattiche e viaggi 
d’istruzione 


